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,Direkt aus Europa auf deutsch® (A 36' und B 31'"):
Texte und Erlauterungen zu Nr. 507 (Mai 2023): A

Donnerstag, 3. November 2022, 19.30 - 20.00 Uhr

Verhalten, das wir als Geschwister trainieren,
(das) wirkt im Laufe des Lebens auch in einem gro-
Beren Umfeld weiter. Und wie? Darum geht's jetzt.
Deutschlandfunk Kultur: Zeitfragen: das! Feature?.
[...]

mit Konkurrenz, Rivalitat, aber auch Solidaritat

In Geschwisterbeziehungen kann der Umgang

erprobt werden. Sie sind damit eine Vorbereitung
auf das gesellschaftliche Leben. Doch in den ver-
gangenen Jahrzehnten gab es immer weniger Kinder -
und Geschwister (kinder). Der soziale Ort ,Familie®
hat sich verdndert. Seit dem ,Baby-Boom®“ in den
'60er Jahren ging die Zahl der Geburten stark zu-
riick und erreichte im Jahr 2011 die niedrigste Ge-
burtenzahl seit 1946. [...] Etwa ein Viertel aller
Kinder wachst heute ohne Geschwister auf. [...]

Ein Beispiel dafiir, wie wichtig und bereichernd
diese Beziehung sein kann, sind Helene und Tatjana.
Als Schwestern® haben sie eine elementare soziale
Erfahrung gemacht, die Einzelkindern unbestritten®
fehlt: die der Geschwisterbeziehung.

»,lch glaube, als Allererstes ist mir eingefal-
len: Was ich von dir gelernt habe oder was ich von
) regelmdaBig 4mal die Woche um 19.30 Uhr
) auf deutsch: das HoOrbild, -er (404, 39, Z. 5!)

)
)

Vgl. Nr. 459 (v '19), s. 7 - 19!
etwas bestreiten: sagen, daB das nicht stimmt

10

15

20

25

meiner groRen Schwester gelernt habe, ist (so),was
es bedeutet - es klingt jetzt vielleicht ein biB-
chen kitschig, aber: - so jemanden so bedingungslos
zu lieben, weil ich glaube, so mit den Eltern ist es
noch etwas anderes, aber: so das, was wir haben.
Und es gab einfach so viele Situationen, schwieri-
ge Situationen, aber auch schdéne Momente, die wir
geteilt haben. Und ich glaube wirklich, was das
bedeutet, fir jemanden immer bedingungslos da zu
sein und den andern immer zu unterstitzen und sich
immer unterstiitzt zu fihlen, das ist schon so et-
was, was ich absolut (von ...) von dir gelernt ha-
be .

Helene und ihre groRe Schwester Tatjana heilen
eigentlich anders. Wir haben ihre Namen fiir dieses
Feature? geadndert. Die beiden sind heute 31 und 34
Jahre alt. [Sie sind] ein® Herz und eine® Seele. Das
war einerseits schon immer so und andererseits
auch nicht.

»,Wir haben [uns] unglaublich viel gestritten,
weil wir eben ganz, ganz viel Zeit miteinander
verbracht haben. Wir haben immer viel zusammen ge-
spielt, viel zusammen gelacht, aber [uns] genauso
viel auch gestritten, also als wir Kinder waren,
bevor wir in die Pubertat kamen. [...] Ich war
eben die Jingere und konnte mich dann auch noch

nicht so ausdriicken, und das war, glaube ich, dann

auch (immer) oft diese Frustration, daB mir meine

5) falsch vorgelesen: kein Artikel, sondern Zahl!
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Schwester ein biBchen iliberlegen ist. Und ich habe
dann irgendwann eine ganz lange Zeit angefangen zu
schreien.*

»Auf jeden Fall sind wir vom Schreien irgend-
wann auf Tlren knallen irgendwie (liber...) umge-
stiegen, und irgendwann schon auch mal so ein biR-
chen so korperliches ,sich angehen‘ oder versuchen,
sich aus dem Zimmer zu schieben. Heute kann man
wirklich dariber lachen - in der Ruckschau! Also
welll ich aber, daB es einfach in meinem Kopf sehr
komisch aussieht. Natirlich war es damals echt an-
strengend und schlimm, weil wir einfach wirklich

., Ja, weil man einfach fies® zueinander war und
wirklich genau wuBte, wie man sich weh tut.” [...]

L2Wie kommt das beim andern Geschwister an? Sie
streiten. Und das sind alles Dinge, die natilirlich
einen EinfluB haben (zu) [auf] Einstellungen, die
man dann hat, zu anderen Menschen, zu Verhaltens-
weisen, die man entwickelt. Also wie streitet man,
wie gibt man nach? Wie iberlistet man dann (den
[Bruder, die Schwester]) das Geschwister? Wie be-
hauptet man sich gegeniiber den Eltern, weil man
sieht, daB das andere Geschwister das anders
macht? Und so weiter. Also das sind ganz viele Be-
ziehungsmuster und Gefithlsmuster, die eben auch in
dieser Geschwisterbeziehung mitentwickelt werden,

neben den Beziehungs- und Gefiihlsmustern, die man

mit den Eltern lernt und einubt.*

6) fies (rheinldndisch): sehr unfreundlich
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Der Schweizer Psychologe und Geschwisterfor-
scher Jurg Frick beschaftigt sich seit 25 Jahren
intensiv mit Geschwisterbeziehungen, und das hat
wenig damit zu tun, daB er selbst (ein) Geschwi-
ster (kind ist) [hat], sondern mehr damit, dak
Frick feststellt: Die Geschwisterbeziehung hat ei-
ne enorme’, eine unterschédtzte Bedeutung.

,Aber ich glaube, das Thema habe ich jetzt nicht
einmal speziell wegen der Beziehung zu meiner
Schwester so spannend gefunden, sondern ich habe
sehr frih gemerkt, als ich dann begonnen habe zu
unterrichten, und spater dann auch eben in der Be-
ratung, daR das ein Thema war, (was) [das] die
Leute eigentlich sehr stark beschaftigt oder (wo)
[bei dem] ich auch gemerkt habe, daR die Leute
Probleme haben und diese Probleme unter anderem
auch mit ungeklarten Geschwisterbeziehungen ver-
knupft sind.“

Wenn es persdnliche Probleme gibt, dann schaut
unsere Gesellschaft bis heute immer noch am lieb-
sten auf die Mutter-Kind-Beziehung. Sie stand auch
viele Jahre im Fokus der Forschung. Spater ent-
deckte man die Vater. Die Geschwisterbeziehung
folgte erst danach und wird bis heute, (so) [sagt]
nach wie vor viel

Frick, zu wenig Dbetrachtet.

Dabei® verbringen Geschwister (kinder) in der Regel

7) enorm: Uber jede Norm hinaus

8) auf der 2. Silbe betont: Einleitung zu etwas,
was zum gerade Gesagten in einem Widerspruch
steht, mit dhnlicher Funktion wie ,,obwohl®
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mehr Zeit miteinander als mit ihren Eltern. ,Aber
ich staune eigentlich auch immer wieder trotzdem,
daB das auch bis heute immer noch vernachlédssigt
wird, dieses Thema.“ [...]

Dabei® ist kaum eine Beziehung so ambivalent
wie die wvon Geschwistern, sagt auch Nicola
Schmidt. Sie ist 2fache Mutter [und] Politik- und
Sozialwissenschaftlerin. [...] Wie gelingt eine
gute Geschwisterbeziehung? Das hangt weniger wvom
Altersabstand, dem Temperament, der Reihenfolge,
dem Geschlecht oder den Lebensumstanden ab, son-
dern: Relevant ist vor allem, wie die Eltern mit
den Geschwistern umgehen und wie sie ihnen bei-
bringen, Konflikte zu l&sen, wie sie zu einem Team
werden.

Fir Nicola Schmidt gibt es in diesem Zusammen-
hang 3 wichtige Grundregeln, ,und diese 3 Grundre-
geln sind: ,Vergleichen Sie die Kinder niemals!
Ergreifen Sie niemals fiir eines der Kinder Partei
und rasten® Sie nicht aus.‘ Ich weiB, der letzte
Punkt ist schwierig. Deswegen habe ich danach ,Er-
ziehen ohne Schimpfen‘ geschrieben, weil die Leute
gesagt haben: ,Also spatestens bei Punkt 3 steige
ich aus. VergiB es! Sowie die [Kinder sich] strei-
ten, raste ich aus!‘ Es ist aber tatsdchlich so:
Wenn wir die Kinder vergleichen, =zichten wir Ri-
Wenn wir Partei

valitat wund Rache. ergreifen,

zlichten wir Aggressionen und Streit. Und wenn wir

9) aus|rasten: die Geduld verlieren, o, o
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ausrasten, bringen wir den Kindern bei, daB man
auf StreB mit Strel und Aggression reagiert. Wenn
wir das alles lassen!?, dann kénnen wir den Kin-
dern beibringen: Jeder von euch ist gut, so wie er
ist. Es geht nicht darum, wer was falsch gemacht
hat! Ich sage meinen Kindern immer: Wir sind nicht
vor Gericht, wir sind in der Familie. Ich will
wissen, wie wir eine Losung finden, damit wir als
Team weitermachen konnen, und nicht, wer jetzt
diese Vase umgestolBen oder den letzten Keks geges-
sen hat.

Ich will wissen, wie wir einen guten

Nachmittag hinkriegen®. Was braucht TIhr? Und:
Wenn wir nicht ausrasten®, sondern [es] schaffen,
ruhig zu bleiben, dann schaffen es auch die Ge-
schwister mit zunehmendem Alter, ihre Konflikte
friedlich zu 1l6sen, und das wird ihnen ein Leben
lang ein Segen sein.‘

,Was besonders wichtig ist, ist natiirlich die
Einstellung der Eltern, also [daB] die Eltern ihre
Kinder als eigenstandige, gleichwertige Wesen be-
trachten. Und es gibt sehr viele Studien, die zei-
gen, dal eben eine Mehrzahl der Eltern hédufiger,
ohne daB sie das mochten, ihre Kinder bewuRt oder
vor allem auch unbewuBt bevorzugen oder andere
eben auch benachteiligen. Also das ist etwas, was

eine zentrale Rolle spielt, ohne daB ich [dalmit

(dem) eine Schuldzuweisung vornehmen mdchte. Die

10) ,,LaB das!“: ,HOr damit auf!®
11) hin|kriegen (Umgangssprache) : hin|bekommen, a, o
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Eltern machen das ja nicht einfach absichtlich,
sondern es passiert aufgrund von eigenen Erfahrun-
gen.*

Neben Bevorzugungen oder Benachteiligungen sind
bei der Entwicklung der Geschwisterbeziehung auch
die Rollenzuschreibungen'? der Geschwister ent-
scheidend. [...] Solche Rollen kennen auch die
Schwestern Helene und Tatjana.

,1lch war die Launische, die Unausgeglichene,
die, die irgendwie anstrengend war und problema-
tisch. Wohingegen meine groBe Schwester immer so
der Sonnenschein war, total ausgeglichen und
so ,happy go lucky‘, immer gut drauf. Und ich weiB
auch, Jja, weil wir auch viel dariiber schon auch
miteinander gesprochen haben, wie wir das heute
sehen und wie wir es auch damals unterschiedlich
wahrgenommen haben. Aber ich glaube, das war so
die klassische Rollenverteilung bei uns.‘

»,lch wiirde auf jeden Fall auch sagen, daBl ich

Also so wurde mir das verbal (das wurde [mir]
schon auch oft so), sage ich mal, kommuniziert, so
dieses Ja, der

,<Sonnenschein‘ oder ,gut drauf’

und ,immer l&cheln‘, obwohl uns das auch (oft)

haufig beiden gesagt wurde. Aber ich habe das
schon auch wahrgenommen, daBR bei meiner kleinen
Schwester dann o6fter mal gesagt wurde, wenn sie zum

Beispiel beim Essen irgendwas nicht mochte, so

12) jemandem eine Fahigkeit zul|schreiben, ie, ie:
sagen, daB er das kann
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nach dem Motto: ,Du bist jetzt aber mdkelig!3* und
so. Das wurde sehr schnell dann vielleicht auch
mal 1ins Negative so herausgestellt, wo ich mir
dachte, es ist einfach auch normal, daBk ein Kind
mal etwas nicht essen will.®

»,Also Psychologen gehen von dieser Nischen-
Theorie aus, die sie auch ein Stick weit evolutio-
nar begriinden, dal man davon ausgeht, daBR jedes
Kind ja versucht, einen Platz in der Familie =zu
finden, wo es Aufmerksamkeit [und] Zuwendung be-
kommt. Das ist ja etwas, was elementar ist, um zu
iberleben. Und diese Aufmerksamkeit und Zuwendung,
die bekommt man natiirlich eher, wenn man sich ein
Sttick weit auch unterscheidet. Also wenn beide
Kinder sehr kreativ und wild sind, dann kann man
héchstens nur noch kreativer und noch wilder sein
als dieses Geschwister, oder dann mull man eine an-
dere Rolle suchen: Man ist dann eher verninftig.
Und Jjede dieser Rollen hat natiirlich Vor- und
Nachteile. Aber in dieser Unterscheidung von ver-
schiedenen Rollen hat man danach seinen Platz, wo
man vielleicht auch das Gefihl hat: Hier ist mein
Platz fir (sich) mich; da bin ich nicht bedroht.
Das bin ich jetzt als Person.®

In der Kindheit erfillen diese Rollen einen

Zweck, sie heben die Geschwister voneinander ab.

So kommt es, daB Geschwister, die sich manchmal

13) an etwas makeln:
daran herum|makeln

es unangemessen kritisieren,
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sogar sehr dhnlich sind, in ihrer Familie komplett
andere Rollen besetzen, um sich zu unterscheiden.
Auch Tatjana und Helene sehen sich heute - entge-
gen der Zuschreibung!'? der Eltern - beide als lu-
stige, frohliche, extrovertierte Frauen.

Eine verfestigte Rollenzuschreibung aus der
Kindheit kann, weill auch Nicola Schmidt, im Er-
wachsenenalter manchmal ein Gefangnis sein. ,Das
ist ein ganz wichtiges Thema, weil verfestigte Ge-
schwisterrollen die Menschen tatsdachlich begleiten
bis ins hohe Alter. Wenn ich in meinen Vortragen
dieses Thema anschneide, dann frage ich immer: Wer
von Ihnen kennt dieses Gefilhl: ,Ich trage heute
noch die Rolle, die ich als Geschwister von meinen
Eltern bekommen habe.® Und es ist faszinierend,
wie viele Hande da hochgehen. Und die Leute sagen:
Ja, (ich) ich kaue da[ran] heute noch (dran), daB
ich immer die Verninftige sein muBte, oder immer
die Kleine, oder nicht in Verantwortung genommen

3

wurde oder =zu viel Verantwortung hatte.® Nicola
Schmidt empfiehlt Eltern, schon frith gegen diese
Rollen zu arbeiten [...], um einen ausgeglichenen
und respektvollen Umgang zwischen den Geschwistern
zu ermoglichen.

Doch nicht nur die Eltern nehmen Einflul auf
die Beziehung. Auch ob GroReltern ein Geschwister-
kind bevorzugen, wie sich ein Kind in der Schule

zurechtfindet, ob es chronische Krankheiten bei

einem Kind gibt usw., spielen eine Rolle, und auch
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die Gesellschaft, in der wir leben:

»,Wir haben ein extremes Bewertungssystem. Alles
wird heute ge,rankt‘, jede Leistung wird dann so-
fort [verglichen. Da] kommt in den Medien: Wer ist
der Schnellere, noch besser, noch eine Zehntel-
sekunde schneller? Und die Leute, die dann ganz
,top‘ sind, die werden unglaublich (fiir das) [da-
fir] belohnt, bekommen Aufmerksamkeit. Also hier:
die Rivalitat: Wer ist der Beste, noch etwas bes-
ser, noch besser? Da werden Leute dann bekannt und
beriithmt und belohnt. Und leider weniger Menschen,
die sich eben z. B. sehr sozial verhalten. Das ist
(ein), denke ich, (ein) ein ganz grobles, aus meiner
Sicht unerkanntes gesellschaftliches Problem, daB
wir hier permanent etwas zusatzlich gesellschaft-
lich schiiren, das eigentlich eher problematisch
ist.”

Rivalitaten, die bis zu einem gewissen Grad nor-
mal sind und fiir Kinder Entwicklungsanreize schaf-
fen, werden durch den standigen Leistungsdruck der
Gesellschaft verscharft. Hinzu kommt, daB Kinder
einst in groBen Gemeinschaften aufgewachsen sind,
in denen mehrere Erwachsene - aber vor allem auch
viele Kinder - nach den Kindern geschaut haben.

LsWir sind eine kooperativ aufziehende Art [Lebe-
wesen.] Also ich bin gar nicht daflir gemacht, mei-
ne zwei Kinder alleine groBzuziehen. Also wir sind
dafiir gemacht, das in der Gruppe mit vielen Menschen

zu tun. [...] Und was unsere Eltern einfach brau-
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chen, ware Zeit - nicht? -, also Zeit, um soziale
Kontakte zu pflegen.

Es gibt ja diese Idee der 4 Stunden Arbeits-
zelit jeden Tag mit 20-Stunden-Woche wvon dem Niko
Paech!®, und der sagt ganz klar: Wenn wir alle nur
20 Stunden die Woche arbeiten miRten, dann ware es
besser flur den Planeten. Wir wiirden weniger konsu-
mieren, weniger verbrauchen, wir wilrden weniger
gehetzt mit dem Auto von rechts nach links fahren,
weniger COz ausstoBlen, und wir wiirden uns mehr um
unsere sozialen Belange kiimmern, uns mehr um unse-
re Alten kimmern, gemeinsam Dinge reparieren, ge-
meinsam Feste feiern, essen, gemeinsam kochen, und
es ware tatsédchlich fiir alle besser.*

Nicola Schmidt hat groBte Hochachtung vor allen
Eltern, die unter den gegebenen Bedingungen unse-
rer Gesellschaft Kinder - vor allem mehrere -
groRziehen. Das heute verbreitete Konstrukt der
Kleinfamilie hat dazu gefihrt, dal Eltern die vie-
len Herausforderungen, die ein Leben mit Arbeit
und Kindern mit sich bringt, oft kaum bewdltigen
konnen. [...]

Kindergarten, Schule, Hort, Sportvereine usw. (,
sie) sind wichtige Lernorte - gerade fir Kinder aus
finanziell schwachen Familien und Kinder, die ohne
Geschwister aufwachsen. Hier konnen sie geschwi-

sterahnliche Beziehungen kniipfen, hier lernen sie

14) auBerplanmdBiger Professor fir Volkswirtschaft
an der Universitat Siegen

_11_
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geschwisterliches Verhalten. Doch fir eine gute
Betreuung fehlen Fachkrafte und Geld, sagt Schmidt:

»,Also, wenn wir jetzt idber kleine Kinder reden,
was ja mein Spezialgebiet ist, also nur bis [zum
Alter von] 6 [Jahren], sind wir in Deutschland we-
nig gut aufgestellt!®, weil hochqualitative Kin-
derbetreuung als sozialer Lernort in Deutschland
in den derzeit!® gegebenen Umstédnden nach Aussage
der aktuellen Studien kaum moglich ist. Das heilt,
dann lastet sehr wviel auf den Schultern der
Eltern.® [...]

Die Betreuungssituation fiir Kinder in Deutsch-
land miiBte dringend verbessert werden. ,Auf der
einen Seite ist das ganz wichtig flir die Eltern
und auf der anderen Seite staune ich immer noch,
wie wir hier gesellschaftlich auf beiden Augen
blind sind. Also die Situation von Krippen und
Kindergarten ist aus meiner Sicht dringend (noétig,
die) zu verbessern. Also die Leute miBRten viel
besser ausgebildet werden. Es mibte(n) viel mehr
Personal da sein. Der Personalschliissel!” wvon
Kind[ern] zu den Betreuungspersonen ist schlecht.
Das wissen wir aus vielen Untersuchungen schon
lange. Und fir mich ist es schon bezeichnend, dab
wir hier einfach weiter gesellschaftlich ,schlafen®
15) In einer gut aufgestellten Mannschaft hat je-

der die Position, von der aus er das meiste fir

die ganze Mannschaft tun kann, schafft.
16) derzeit: zur Zeit, gegenwartig

17) das geplante Zahlenverhdltnis zwischen Betreu-
ern und Betreuten
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und so den Tenor!'® haben: Erziehung ist Privatsa-
che, und (fir das) [dafiir] haben wir kein Geld.
Und das ist etwas, (was) [wovon] ich denke, das ist
verheerend und wird auch Auswirkungen haben, die
unglinstig sind.“

Frick befiirchtet, dabk Kinder, die bereits aus
problematischen Verhdltnissen kommen, durch zu we-
nig Personal und zu wenig qualifiziertes Personal
in Kitas und Schulen nicht genltigend Beziehungs-
und Bindungserfahrungen machen. ,,Dann erleben Kin-
der dieses Bedirfnis, dabk sie anerkannt werden,
daB sie VerlaBlichkeit, Stabilitat, Sicherheit ha-
ben, (das erleben sie) zu wenig. Und das hat na-
tirlich dann Auswirkungen spéater, dal diese Men-
schen das auch, wenn sie spatestens dann im Ju-
gendalter sind, (daB sie das eben auch) dann aus-
leben und dieses Beziehungsmanko!® sich dann eben
auch in Verhaltensstérungen zeigt.®

Schon heute hat die mangelnde Betreuungsquali-
tat flir Kinder negative Auswirkungen. Sie hat -
unter anderem - dazu gefihrt, daB es in Deutsch-
land immer weniger Kinder und vor allem Geschwi-
sterkinder gibt. Weitere Faktoren sind: fehlende
Infrastruktur, teurer Wohnraum, gesellschaftliche
Normen [und] die schlechte finanzielle Unterstit-
zung und mangelnde Anerkennung von kinderreichen
18) auf der 1. Silbe betont: die Haltung, die Ein-

stellung (tenere, lat.: halten)

19) das Manko: der Fehlbetrag, die fehlende Summe
(mancus, lat.: mangelhaft)

_13_
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Familien.

Auch Nicola Schmidt blickt kritisch auf die
Entwicklungen und ihren EinfluR auf die Familie.
Sie sieht ein weiteres Problem: die Individuali-
sierung. Das Privileg, in westlichen Gesellschaf-
ten frei und autonom zu leben, fihrt gleichzeitig
dazu, daB wir immer weniger in Gruppen eingebunden
sind, die sich solidarisch wverhalten. Das kann
beim Einzelnen zu Gefilthlen von Angst und Unsicher-
heit fihren. Nicola Schmidt glaubt, hier kdnnten
Geschwister im Vorteil sein, ,und das ist etwas,
was wir tatsdchlich in der Familie generell, aber
fuhlen koénnen.

natiirlich auch mit Geschwistern

Dieses Gefithl wvon ... 1ist ... Das 1ist keine
Freundschaft, denn Freundschaften muBl man pflegen,
sondern das ist ein Blutsband: Wir sind Geschwi-
ster. Selbst wenn wir uns aufs Blut streiten. Wir
sind Geschwister.®“ [...]

Auch Helene glaubt, daB diese unaufkiindbare
Beziehung zu ihrer Schwester mit der unaufkiindba-
ren Beziehung, die man als Mensch mit der Gesell-
schaft hat, vergleichbar ist. Sie sagt Uber ihre
Schwester:

»,Bgal, wieviel Kontakt wir haben, du, du bist
immer so viel in meinem Kopf und in meinen Erzah-
lungen und in allen meinen Erlebnissen. Und ich
glaube, genauso ist es ja auch in der Gesellschaft.
Dinge stdren einen an der Gesellschaft, und man

findet Dinge gut, und (man) man schatzt?® Dinge in

- 14 -
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der Gesellschaft wert, und man kann dem nicht
entkommen. Man kann versuchen, sich dem zu entzie-
hen, ein Stick weit. Oder es gibt Momente, wo man
sich mehr damit auseinandersetzt oder aktiver oder
passiver. Und ich glaube, da, auch da wieder ist
man vielleicht durch Geschwisterkinder eventuell
mehr anpassungsfahig oder mehr in der Lage, damit
umzugehen, auch mit seinem Verhaltnis als Indivi-
duum in der Gesellschaft.® [...]

,Ich wiirde mir wiinschen, dabk wir wirklich mas-
siv, und ich meine das jetzt wirklich so, wie ich
massiv mehr investieren in die frihe

es sage,

Kindheit, in die Schulung?! der Eltern, in eine

bessere Ausbildung der Kindergartnerinnen, der

Krippen-Mitarbeiterinnen, in eine Sensibilisie-

rungsphase. Wenn Sie denken, jeder, der Autofahren
lernt, der muB einen Fahrausweis?? machen, eine
Prifung, er muB Fahrstunden nehmen. Und in diesem
Bereich 1&4Bt?® man aus meiner Sicht die Eltern
viel zu sehr im Stich. Man geht davon aus, die
wurden selber erzogen, und wenn sie Hilfe Dbrau-
chen, gehen sie schon[, um jemanden um Hilfe zu
ist das leider

bitten]. Und 1in wvielen Fallen

[nicht so], fehlt das. Und das mibBRte (die) eine

20) wert |schatzen: gut finden, a, u

21) jemanden schulen: ihm etwas bei|bringen und das
mit ihm dben

22) Fir den Fihrerschein muB man eine Priifung ma-
chen und bestehen. (Vgl.: ,Abitur machen®!)

23) jemanden ,,im Stich®“ lassen: ihm in einer fur
schwierigen Situation nicht bei|stehen

_15_
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gesellschaftliche Ubereinkunft sein, daR man hier
etwas macht, und zwar nicht, um Defizite aufzu-
arbeiten, sondern im Sinne von Prophylaxe, Pra-
vention, Eltern schon sehr frih zu unterstiitzen,
da zu helfen.®“ [...]

Menschen in einer Gruppe oder Gemeinschaft ver-
halten sich sozial und solidarisch, unabhangig da-
von, ob nun ein tatsadchliches verwandtschaftliches
Verhaltnis vorliegt oder es sich um einen frei-
willigen ZusammenschluB handelt. Die ,Briderlich-
keit®“ war eine der Kampfparolen der Franzdsischen
Revolution. [...]

,Zwischen Liebe und HaB“: Das war ein Feature?
von Teresa Sickert {Uber Geschwisterbeziehungen.
[...] Ich winsche Ihnen noch einen schoénen Abend.

Dienstag, 15. November 2022, 19.30 - 20.00 Uhr

Deutschlandfunk Kultur: Zeitfragen?!: das! Featu-
re?: ,Arbeit als Lebensinhalt“ [...] von Catalina
Schroder: [...] ,Wenn man mir meine Arbeit wegneh-
men wiurde, dann wirde mir ja erstmal mein Gehalt
fehlen. Das ist aber, glaube ich, gar nicht das,
was mir so doll?> fehlen wirde, sondern ich liebe
die Arbeit, und das gibt mir natirlich auch ganz
viel (e) Bestatigung und Anerkennung. Das ist ja ein
Glick,

(was) [das] - so aus meiner Erfahrung im

24) Vgl. Nr. 456 (ITI '19), S. 3, Anmerkung 7!
25) doll, toll (Umgangssprache): sehr gut, sehr
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Freundes- und Bekanntenkreis - nicht viele Leute
haben. [...] Mein Name ist Erasmus Stein. Ich bin
Zauberkinstler und ,Comedian‘ in dem Beruf auf der
Biihne, und abseits der Biihne bin ich der Inhaber
(von) der ,Kunstler-Management‘-Firma ,Stein Mana-
gement‘ [in Essen] und helfe [meinen] Kiunstlern,
ihre Karrieren auf und abseits der Biithne zu leben,
und so pendele ich immer zwischen Biiro und Bihne
hin und her, und ich bin jetzt 36 Jahre alt. [...]“

Mehr als 44 000 000 Menschen in Deutschland
sind erwerbstatig - Stand: Marz 2021. Die meisten
haben vermutlich gar keine andere Wahl. SchlieB-
lich missen sie fir sich und ihre Familie(n) den
Lebensunterhalt verdienen. Doch fir 3 von 10 Be-
rufstatigen ist die Arbeit mehr als bloBer Broter-
werb. Einer reprasentativen Umfrage zufolge ist
sie ihr wichtigster Lebensinhalt: Wenn im ,,Job*
etwas erledigt werden soll, miissen Familie und
Freunde ,,sich hinten anstellen®.?2¢

o,FUir mich geht halt die Arbeit meistens vor,
weill ich sie erstens total gerne mache, und zwei-
tens: Das ist dann auch wieder das Geld da. Das
heiRt, wenn ich jetzt zum Beispiel Wir haben
Urlaub geplant, 14 Tage, und inmitten dieses Ur-
laubes gibt es ein groRes Projekt oder einen sehr

gut [bezahlten,] lukrativen?’ Auftrag, dann versu-

26) zuricktreten, a, e (s): Der Beruf hat Vorrang.
27) Was lukrativ (lucrum, lat.: der Gewinn) ist,
lohnt sich finanziell ganz besonders.
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che ich, das mdéglich zu machen. D. h., ich wiege
das schon immer ab, und meistens (immer) zum Wohle
der Unternehmungen oder meiner Karriere auf der
Btihne [...].%

Etwas mehr als 70 % der Erwerbstatigen in
Deutschland arbeiten vollzeit. Was das in Arbeits-
stunden konkret Dbedeutet, ist sehr unterschied-
lich: Knapp?® die H&alfte von ihnen arbeitet nach
Angaben des Bundesarbeitsministeriums zwischen 40
und 47 Stunden in der Woche, jeder Zehnte kommt auf
bis zu 60 Stunden, und 3 % der Vollzeit-Erwerbsta-
tigen geben an, sogar mehr als 60 Stunden in der
Woche zu arbeiten.

,Da 1ist immer die Frage: Was ist Arbeit? Von
auBen betrachtet, arbeite ich wahrscheinlich lok-
ker 14 bis 16 Stunden (im) [am] Tag, weil ja auch
das Mittagessen mit einem andern Kinstler oder
auch der lockere Kaffee zwischendurch mit einem
Fernseh-,Entscheider‘?® oder mit einem Redakteur ja
letztendlich auch Arbeit ist. Das fihlt sich aber
jetzt fir mich nicht so an, weil: Das hort sich immer
so hart an, wenn man sagt: Ich arbeite 12 Stunden.“
[...]

»,Menschen muliten, seitdem sie leben, immer auch

als Jager und Sammler fir ihren Lebensunterhalt

sorgen. D. h., sie muBten hinausgehen und Frichte

28) knapp/gut etwas weniger/mehr als
29) mit jemandem, der dariiber zu entscheiden hat,
was 1ins Fernsehen kommt
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einsammeln und jagen. Aber das wurde nicht als Ar-
beit in dem Sinne erlebt, weil: Man hat es in der
Gruppe gemacht®, erklart der Neurowissenschaftler
Joachim Bauer, der das Buch ,Arbeit - warum sie
uns glicklich oder krank macht®“ geschrieben hat.
,und erst durch die SeRhaftwerdung vor etwa 12 000
Jahren war das, daB wir uns kleine DOrfer gebaut
haben, dal wir mit Ackerbau und Viehzucht angefan-
gen haben: Erst dadurch ist das entstanden, was
wir heute Arbeit im engeren Sinne, also Erwerbs-
arbeit nennen.®

Ab diesem Zeitpunkt stellte der Mensch auch an-
dere zur Arbeit ein oder zwang sie gar dazu. Es gab
erste Raubziige, bei denen Menschen gefangen genom-
men und anschlieBend als Sklaven gehalten wurden.

,Die Sumerer zeigen, daB es mit der Arbeit, mit
der Einfiihrung der Erwerbsarbeit, so wie wir sie
heute verstehen, dab es zum Aufbau von Hierarchien
kam. Also es gab Leute, die Arbeit geplant haben,
es gab Leute, die Arbeitende beaufsichtigt haben,
und dann natirlich die groRe Menge derer, die die
Arbeit dann auch gemacht haben, auch die Speziali-
sierung der Arbeit: Es haben ja nicht mehr alle
alles gemacht, wie zu Zeiten der Jager und Sammler,
sondern jetzt wurde Arbeitsteiligkeit entwickelt.®
[...]

,Die Ersten, die sich Gedanken gemacht haben, was
eigentlich die Arbeit fir den Menschen bedeutet,

waren, sowelt wir heute wissen, die Philosophen
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des klassischen Griechenlands, also vor allem Ari-
stoteles. Da 1laRt sich zeigen, daB die einfache
Arbeit nicht hoch angesehen war. Also es war nicht
wirdig, als Handwerker am Feuer zu sitzen und
[et]was zu schmieden oder Schuhe zu machen oder
Moébel herzustellen, sondern die edle, angesehene
Arbeit war eigentlich nur der ,freiwillig‘ betrie-
bene Gartenbau. ,Freiwillig® war ganz wichtig, daB
man also nicht das fir andere machte, sondern nur
fir sich selber. Das war wlirdige Arbeit auf der
einen Seite, und der Sport und die Kriegskunst auf
der andern Seite.“ [...]

In den Monchsorden galten Grundsatze wie ,0Ora

13

et labora“, also ,Bete und arbeite.® Arbeit war
jetzt etwas Wirdevolles, das zum menschlichen Le-
ben selbstverstandlich dazugehdrte. Dieser Auffas-
sung waren die Menschen auch im Mittelalter und
bis hinein ins 16. Jahrhundert und [bis] zum gro-
Ben Reformator Martin Luther. Von ihm stammt das
Zitat: ,Der Mensch ist zur Arbeit geboren, wie der
Vogel zum Fliegen.“

,Das heibt, jetzt wird quasi3® die Arbeit als
ein Grundausdruck des Menschseins gesehen. Und das
finden wir dann bis in die heutige Zeit hinein.
Also zum Beispiel Ernst Bloch, der groBe Philo-
soph, der auch {iUber die Arbeit nachgedacht hat,
(der) hat gesagt: Erst durch die Arbeit wird der

Mensch zum Menschen.®“ [...]
30) quasi (lateinisch): gleichsam, sozusagen
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In der Arbeit seine Bestimmung finden, einer
Berufung und nicht bloB einem Beruf nachgehen: Das
ist bis heute fir viele Menschen erstrebenswert.
In unserer Gesellschaft pragt3! unser Beruf einen
nicht unerheblichen Teil unserer Identitat. Die
Frage ,Was machst Du?“ meint fast immer: ,Was
machst Du beruflich?“ und gehért oft zu den er-
sten, die wir stellen, wenn wir eine andere Person
kennenlernen. [...]

»sAlso es geht bei der Arbeit um Selbstfindung
von innen - ich finde mich selbst -, aber auch An-
erkennung wvon auBen, und beides ist ja ziemlich
verwoben3?“, erklart der Transformationsforscher
Hans Rusinek, der sich in seiner Doktorarbeit an
der Universitat St. Gallen mit den Veranderungen
in unserer Arbeitswelt beschaftigt.

LAlso ich finde zu mir selbst, indem ich mich
entfalte und ausprobiere und Dinge mache, in denen
ich gut bin. Und ich bin gut in Dingen, weil sie
mir etwas bedeuten. Aber dann brauche ich den an-
dern (oder die andere), um halt auch festzustel-
len: Das, was ich produziere, (das) hat Wert, das
will jemand haben. So. Und das ist dann die Aner-—
kennung von aublen. Und damit erkennt er Jja nicht
nur das Produkt an, (was) [das] ich schaffe, son-
dern auch mich als (als Produzentin oder) Produ-
31) Miinzen werden so gepragt, dal man ihren Wert,

z. B. 50 Yen, gleich erkennt.

32) ineinander verweben, o, o: miteinander ver-
flechten (i), o, o, verbinden, a, u
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zenten. Dadurch erlebe ich Anerkennung. Also
Selbstfindung und Anerkennung - so interessant
verwoben -, ich glaube, das ist das, weshalb wir
arbeiten.®

Aber ist dieser Gedanke nicht fast zu schodn, um
wahr zu sein? Wenn Arbeit mit Selbstfindung und
Anerkennung einhergeht, dann steckt darin unglaub-
lich viel Positives. Dann erleben wir Arbeit nicht
als Last, sondern iber weite Strecken als Lust.
Doch in der Realitat kommen viele Erwerbstatige
gar nicht in diesen GenuB, sei es, weil sie extrem
standardisierten Tatigkeiten nachgehen, die ihnen
kaum Gelegenheit bieten, sich mit ihren Ideen und
ihrer Personlichkeit einzubringen, sei es, weil
sie gering qualifiziert sind und sich gleich mit 2
oder 3 schlecht bezahlten ,,Jobs*“ tUber Wasser hal-
ten3? missen. Die Diskussion uber Sinn und Berufung
ist deshalb immer eine elitare.

Dann sind da auch noch diejenigen, die alles
Mobgliche ausprobieren, aber auf der Suche nach ih-
rer ,Berufung“ oder einer ,sinnstiftenden T&atig-
keit“ einfach nicht findig®*® werden. Auch das kann
zur Last werden in einer Gesellschaft, die der Ar-

beit grobe Bedeutung beimilt.
Und selbst fir den, der das Glick hat, nicht

33) sich iiber Wasser halten: nicht unter|gehen, i,
a (s) — hier: genug verdienen, so dab man von dem
Geld leben kann

34) Im Bergbau wird man findig, wenn man wertvol-
les Gestein entdeckt, das den Abbau lohnt.
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nur einen Beruf, sondern seine ,Berufung“ gefunden
zu haben, stellt sich die Frage nach der ,,richti-
gen® Balance im Leben. Denn viele dieser Menschen
neigen offenbar dazu, ihre Arbeit =zum =zentralen
sinnstiftenden Element in ihrem Leben zu machen,
so daBl anderes kaum noch Platz hat. [...]

,Unsere Heimat, unser Land, unsere Nation ist
nicht mehr eine groRe Sinnquelle, unsere Religion
ist das nicht, auch Familie ist als Sinnquelle
nicht mehr so relevant. Was lbrig bleibt und des-
wegen auch wahnsinnig?® aufgeladen wird, ist eben
der Sinn durch die Arbeit, und diese Uberidenti-
fizierung, die ist riskant. Die ist riskant, weil
wir nicht nur damit — nattrlich - uns intrinsisch3®
mehr motivieren kénnen, wenn wir Sinn in der Arbeit
empfinden, sondern halt auch so eine typisch
spdtmoderne Tendenz zur Selbstausbeutung erleben.
[...]

Psychologen haben in Studien schon mehrfach
belegen3® kdénnen, daB Selbstandige zwar im Durch-
schnitt weniger verdienen als Angestellte in ver-
gleichbaren Positionen. Gleichzeitig sind sie mit
ihrer Arbeit aber auch zufriedener. Der Arbeits-
und Organisationspsychologe Theo Wehner von der
Eidgendssisch-Technischen Hochschule Zirich er-

klart diesen Zusammenhang so:

»,In der Arbeit wachst sozusagen auch Wissen,

35) intrinsecus (lat.): von innen her
36) der Beleg, -e: der schriftliche Nachweis, -e
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was ich weiter tun wirde, und das haben Selbstan-
dige. [...] Also die haben immer eigentlich quali-

113

tativ weiterfiilhrende Ideen im Kopf.“ Angestellten
fehle in ihren Unternehmen hingegen oft der Frei-
raum flUr eigene Ideen. [...]

»,lch habe mit Schadensregulierern mal (in ei-
ner) 1in einer Versicherung geredet. Das ist eine
hoch routinierte Tatigkeit, aber mit Leidenschaft
kann man die nicht ausfiillen. Wegen dem ,Job‘, den
ich da verrichte, wegen (den) [der] Anforderungen
lohnt es [sich] eigentlich nicht, engagiert hier
zu sein; da braucht es nicht den ganzen Menschen,
und von daher gehoren3’ solche Tatigkeiten, die so
hoch routiniert sind, (die gehdren) digitalisiert
und automatisiert.® [...]

Arbeit ist, auch wenn wir ihr nicht immer gern
nachgehen, fiir viele auch ein Ort, an dem die Ab-
ladufe dem Alltag ganz automatisch eine Struktur
geben, ohne die wir wiederum auch nur schwer leben
kénnen. [...] Wie es sich anfihlt, mit einem Ar-
beitsslichtigen zusammenzuleben, hat Hannelore Rose
erlebt. Auch sie heiBt im wahren Leben anders und
méchte nicht erkannt werden.

Als Werkstoffwissenschaftler hatte Roses Mann
sich 1in eine Management-Position hochgearbeitet

und war viel im Ausland unterwegs. 16-Stunden-Tage

waren fir ihn oft die Regel. Parallel versuchte er,

37) Was (Partizip Perfekt) gehdért, miBte oder
sollte in diesen Zustand Uberfithrt werden.
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sich moéglichst viel um die beiden Kinder zu kim-
mern. Seine eigenen Bediirfnisse — wie schlafen oder
essen - ignorierte er haufig. ,Diesen Spagat zwi-
schen Arbeit und Familie hat er dann immer schlech-
ter geschafft, und dann haben ihn Kollegen, die
vielleicht weniger Kompetenz hatten, auf der ,Kar-
riereleiter® iberholt. Mein Mann war zwischen Be-
ruf und Familie immer hin- und hergerissen.*
Eines Tages nahm sein Arbeitgeber eine bereits
zugesagte Beforderung zurltck. Stattdessen stieg
ein Kollege auf, der noch mehr Zeit fiir seinen
,Job*“ aufbrachte. ,Diese Krankung, kombiniert mit
(einer) Uberarbeitung tber die Jahre hinweg, die
haben dann eine wirkliche Krise ausgeldst. Mein
Mann ist ein unglaublich wverlaRlicher und liebe-
voller Vater und Partner, und plotzlich hat er
sich aus dem Familienleben ausgeklinkt3®. Ich hat-
te in ihm pldétzlich kein Gegeniiber mehr, dem ich
vertrauen konnte. Das war, als wenn er betrunken
wdre. Ich konnte nicht mehr zu ihm durchdringen.*
Hannelore Rose muBRte sich fortan um alles al-
lein kimmern: um die Kinder, den Haushalt und ih-
ren eigenen Beruf. Eine Zeit lang dachte sie dar-
iber nach, sich von ihrem Mann zu trennen. ,,Ich

habe mal mit einer ganz lieben Freundin iiber mei-

nen Mann geredet, und sie hat gefragt: Was ist Dein

38) Klinken haben nicht nur Tiren, sondern auch die
Karabinerhaken der Bergsteiger, mit denen sie
sich am Sicherheitsseil einklinken.
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Mann eigentlich fir Dich? Und ich habe gesagt: Er
ist flir mich ein wirklich treuer Gefadhrte, und er
ist mein Liebhaber und mein bester Freund. Und das
habe ich nicht mehr spltren kénnen.® [...]

Zum einzigen Lebensinhalt - dieses Fazit3® kann
man vermutlich ziehen - sollten wir unsere Arbeit
besser nicht erklaren. Viel Zeit verbringen viele
von uns aber wohl trotzdem mit ihr. Wie aber soll-
te sie aussehen, unsere Arbeitswelt der Zukunft?

sWenn ich mir die Vergangenheit der Arbeitsge-
sellschaft anschaue, dann ist sie mit der Indu-
strialisierung monotoner geworden®, sagt der Ar-
beits- und Organisationspsychologe Theo Wehner.
,und die Zukunft der Arbeit muB wieder eine sein,
wo ich nicht Arbeit, Freizeit und Leben auseinan-
derdividiere?®, sondern wo ich am Arbeitsplatz le-
be und auch dort freie Zeit habe. Da reflektiere?!
ich mit Kollegen iber die Arbeit, wie wir etwas
ginstiger oder effizienter machen konnen, und daB
diese Trennungen auch, die wir zwischen den ver-
schiedenen Zustandigkeiten [haben], hier ein Pro-
duktionsarbeiter und dort sozusagen ein Forscher
und Entwickler: Diese Trennungen miissen wieder
aufgehoben werden.*“ Auch fur die Molekularbiologin

und heutige Trainerin Melanie Bartsch geht es dar-

39) Auf ,,facit .“ (lat.: ,Das macht ...“) folgt
normalerweise das Rechnungsergebnis.

40) dividere (lat.): voneinander trennen

41) reflectere (lat.): zurick|biegen, wenden - seit
300 Jahren auch: dariiber nach|denken
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um, etwas zu finden, das Persdnlichkeit und Beruf
verbindet: ,Man wird oft gefragt: Was machst du?
Was ist dein Beruf? Und ich glaube, man hat echt
so eine eigene Evolutionsstufe geschafft, wenn man
nicht mehr mit dieser Frage im Alltag umgehen muB
oder sie auch selber ausspricht, wenn es eher im
Gesprach darum geht, herauszufinden: Wer bist du?
Statt: Was machst du? Das ist eigentlich ein echt
tolles?3, hohes Ziel, und das fihlt sich gut an,
wenn man das immer wieder mal schafft oder auch,
ja, mit seinem Lebenskontext erreicht hat.®“ [...]

Das war ein Feature von Catalina Schroder.

Nordkirchen im Miinsterland: WasserschloB
(1733) - Foto: Steinberg, 4. August 2002
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Meiningen in Stdthiiringen:
SchloBl Elisabethenburg (1692)

Meiningen: Staatstheater (1909); rechts: ei-
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Texte und Erl&duterungen zu Nr. 507 (Mai 2023): B

Dienstag, 15. November 2022, 15.05 - 15.30 Uhr

[Es ist] 15.05 Uhr. SWR II!': ,Leben®“. Von Haus =zu
Haus, von Hof zu Hof: Christiane Weyrosta ist seit
mehr als 30 Jahren Gemeinde-Krankenschwester? in
Hohenlohe3. Thr Sohn, unser Autor Jonas Weyrosta,
hat sie bei einer Tour zu ihren Patienten beglei-
tet: alte und kranke Menschen, die sie in ihren
eigenen vier Wianden® pflegt. Alle Patienten haben
diesem Besuch [ihres Sohns] im vorhinein® zuge-
stimmt.

Ein Mittwochmorgen Ende Februar, 6 Uhr in der
Frih. Der Himmel uber Krautheim ist noch blau-
schwarz. Nur vereinzelt brennt schon Licht in den
Hauser Stadtchen

Fenstern der ringsherum. Das

schladft noch. Krautheim ist klein, weniger als

5 000 Menschen leben hier. Meine Mutter geht mit
schnellen Schritten iber die StraRe zu ihrem Auto.

[...]
Seit mehr als 30 Jahren steht sie um 4.30 Uhr

morgens auf: eine Uhrzeit, zu der ich selten wach

1) das 2. HOrfunkprogramm des Sitdwest-Rundfunks

2) in einer Gemeinde bei einem privaten Pflege-
dienst, nicht als Gemeindeschwester einer kirch-
lichen Gemeinde und auch nicht im 6ffentlichen
Dienst: Vgl. Nr. 313 (III '07), S. 44 - 49!

3) Das ist ein Landkreis in Baden-Wirttemberg. Die
Kreisstadt Kinzelsau liegt 70 km nordwestlich von
der Landeshauptstadt Stuttgart.

4) in deren eigenem Haus, eigener Wohnung

5) im voraus - hier wohl ein paar Tage vorher
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bin - eigentlich nie. Meine Mutter ist Gemeinde-

krankenschwester, arbeitet in der ambulanten®
Pflege und versorgt alte und kranke Menschen auf
dem Land in Hohenlohe3, einer kleinen Region im
Norden Wirttembergs.

Schon nach wenigen Minuten halten wir vor der
Garageneinfahrt eines groBen Einfamilienhauses. Im
Erdgescholl wohnt eine dltere Dame Mitte 80. In ei-
nem dunklen Zimmer liegt Frau Blazic in einem ho-
henverstellbaren Pflegebett. Sie schlaft noch
halb. An den Wanden ringsherum hangen Jesusbilder
und Kruzifixe, daneben viele Familienfotos.

,Guten Morgen, ich bin's, die Christiane.® -

sJa.“ - ,Ja? Ich komme, um TIhnen die Strumpfe
anzuziehen und die Tabletten zu geben.® HJa.“ -
,»[Haben Sie] gut geschlafen, Frau Blazic?“ - ,Ja.“
- ,Ja, gut.“ - ,[Gut geschlafen] habe ich.*“ Meine

Mutter streicht ihr sanft tiber die Schultern. Sie gibt
der Dame einen kurzen Moment, um aufzuwachen. Jeden
Morgen zieht sie Frau Blazic die Kompres-
sionsstrimpfe an. Die helfen dabei, daR weniger
Wasser in die FubBe lauft und die Beine durch die
Belastung am Tag nicht anschwellen.

,Dann machen wir mal die Decke weg. Wir missen
jetzt mal die Hose ausziehen. So! Heute haben Sie
aber schone’ warme Fiube.* -

sJa.“ - L,Richtig schoén!

[Jetzt] packen wir die Beine wieder ein, damit sie

6) ambulare (lat.): herum|gehen, i, a (s)
7) Das Adjektiv klingt schoner als das Adverb.
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schén warm bleiben. So, Jjetzt muB ich Sie aber

noch mal ein biRchen in die Mitte legen, Frau Bla-

zic. So. Und dann setze ich Sie mal einen Moment
hin. Ja?“ - ,Ja.*“ ,»,30 jetzt koénnen Sie noch ein
biBchen ruhen, ja?“ - ,Ja, [das] ist okay.“ - ,Ich

mache das Licht wieder aus, Jja? Also Tschis!g
,Tschis!*“

Meine Mutter desinfiziert sich in der Kiche die
Hande, bléttert kurz durch eine rote Patientenmap-
pe, die der ambulante® Pflegedienst bei allen
Klienten® bereitgelegt hat. Sie macht eine kurze
Notiz, daB alles okay ist. 15 Minuten dauert alles
zusammen, der ndchste Patient wartet.

,Das ist auch eine richtige Beziehungsarbeit in
den allermeisten Fallen, weil: Wir haben unsere
Klienten ja oft manchmal Jahre lang, die wir da
betreuen, nicht? Und so etwas hast dul!® in einer
Praxis nicht, und so etwas hast du im Krankenhaus
schon mal gar nicht. Ich wiirde nicht mehr in einem
Krankenhaus arbeiten wollen.“ Thre Ausbildung [zur
Krankenpflegerin] hat meine Mutter im Krankenhaus
gemacht. 40 Jahre ist das her.

,Du hast halt alles (ab)gemacht. Du hast wirk-
lich noch Pflege gemacht. Also du hast die Patien-

ten noch selber gewaschen, du hast ihnen das Essen

8) Adieu (frz. a dieu), Adjes (lat.: ad Jesum), Ade
(lat.: ad deum; deus: Gott, frz.: dieu) : Moge Gott
sich Threr an|nehmen, Sie beschiitzen!

9) Kunden des ambulanten Pflegediensts, Patienten

10) Thr Sohn soll sich in sie hineinversetzen.
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angereicht, du hast eigentlich alles gemacht, also
nicht nur Behandlungspflege, also Verbande, Injek-
tionen - was weiBt du nicht noch alles! Ja, heute
ist das ja alles delegiert!!, nicht? Das finde ich
schon traurig.®

Draufen ist es noch immer dunkel. Die StraRen
sind noch immer leer. Es ist halb sieben. [...]
Als ich 6 Jahre alt war, hat meine Mutter sich
selbstdandig gemacht und einen ambulanten® Pflege-
dienst gegrindet. ,Pflege Zuhause!®” Christiane
Weyrosta®“. Das war 1994. Ich erinnere mich, daB zu
Hause seitdem sehr oft das Telefon klingelte, auch
spat am Abend und in der Nacht. Dann horte ich
schnelle Schritte aus dem Schlafzimmer meiner El-
tern, wenn wieder mal ein Patient aus dem Bett
gefallen war oder jemand Hilfe auf der Toilette
brauchte. Meine Mutter stieg tags und nachts ins
Auto und fuhr los und half. [...]

Es fehlt in der Pflege an Zeit fir die Menschen
- wegen immer neuer Regelungen und weiterer biro-
kratischer Auflagen. ,Dadurch, daB so diese ...,

diese Bestimmungen von auBen kamen, dieser Medizi-

nische Dienst!3, diese stidndigen Uberpriifungen und

11) Um einen Patienten zu waschen oder ihm das Es-
sen anzureichen, braucht man keine Kranken-
schwestern-Ausbildung. So etwas miissen sie
Hilfskraften Uberlassen, an sie ,delegieren®.

12) nicht in einem Pflegeheim, sondern zu Hause

13) Diese Organisation wacht {iber Krankenkassen,
Krankenhiduser, Arzte, Pflegedienste usw.

14) eh (stddeutsch): sowieso
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so etwas, [und] da ich ja eh!®* immer alles 100 %ig
oder 120 %ig machen wollte, habe ich mich so unter
StreB gesetzt gefthlt. Ja, und ich meine, (ich wa-
re) am Anfang, ja, wir haben uns einfach mehr Zeit
lassen kdnnen.“

Als Pflegedienstleitung war meine Mutter fir
alles selbst verantwortlich: zuerst fir das Wohl
der Patienten, aber auch fiir ihre Mitarbeiter, und
dafir, daR es iberhaupt Mitarbeiter (gibt) [gab],
well es jedes Jahr schwerer wurde, Pflegekrafte zu
finden. Dann die standigen Kontrollen des Medizi-
nischen Dienstes der Krankenkassen, der ,checkt®,
ob alle Standards eingehalten und alle Leistungen
richtig abgerechnet werden. Trotzdem hat sie wei-
tergemacht. Erst vor 2 Jahren hat sie einen Nach-
folger gesucht und den Posten (als) [der] Pflege-
dienstleitung [an Christof Herrmann] abgegeben.
Sie hat sich anstellen lassen in ihrem ehemaligen
Betrieb: keine Geschaftsfihreraufgaben mehr, weni-
ger Blirokratie, sondern das, was sie so gerne
macht: Menschen helfen.

,Jetzt geht's zu wem?“ - ,Jetzt geht es zu
Herrn Maierl. Letztes Jahr [im] Sommer hat noch
seine Frau gelebt. Die haben wir auch mit ver-
sorgt. [Da muBten wir] eine komplette Pflege ma-
chen, [sie] praktisch morgens aus dem Bett holen,
waschen, anziehen.“ - ,Bei 1ihm jetzt aber doch

nicht.* - ,Nein, bei ihm nicht. Er bekommt nur die

Striumpfe angezogen. Er ist schwer herzinsuffizient
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und hat immer wieder ganz furchtbar dicke Beine
und entzindete [Beine] und offene.®

Herr Maierl lebt in Klepsau, einem Ortsteil von
Krautheim: ein noch kleineres Dorf inmitten wvon
weiten Feldern und steilen Weinbergen. Es ist
jetzt kurz vor sieben. Das Auto meiner Mutter
riecht bereits nach Desinfektionsmittel[n]: ein
Geruch, den ich von frither kenne, wenn sie uns von
der Schule abgeholt hat oder (sie) mit uns einkau-
fen war. Am Rickspiegel baumeln!® weile FFP2-Ma-
sken'®. Eine Flasche Wasser und einen Apfel: Mehr
hat sie nicht bei sich auf ihrer Tour.

,Guten Morgen, Herr Maierl!®“ - ,Guten Morgen!
Ja, dann kommen Sie rein! Bei mir ist es warm.®“ -

| ¢

,»3chon Herr Maierl ist ein kleiner Mann mit we-

nigen Haaren. Kariertes Hemd. Seine weite Hose
wird an seinem schmdchtigen Korper nur von Hosen-—
trdgern gehalten. Er tippelt mit kleinen Schritten
zu seinem Sessel im Wohnzimmer. Auch ihm =ziehen
die Krankenschwestern morgens Kompressionsstrimp-
fe an und abends wieder aus. Im Radio 1lauft
Schlagermusik. Es riecht nach Kaffee.

In den 10 Minuten, die wir bei ihm sind, spricht
Herr Maierl fast ohne Pause, als hatte er nur ge-
wartet, bis er endlich jemandem von seinen Gedan-
ken erzadhlen kann. Meine Mutter hort geduldig zu

und nickt ein Lacheln, dem ich ansehe, daBk sie die

15) baumeln: hin- und her|schwingen, a, u
16) als Atemschutz - gegen Corona-Viren
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Anekdote aus dem Sudetenland schon kennt. IThn wir-
de sie das nie spiren lassen. Herr Maierl erinnert
sich an diesem Morgen an das Dorf im heutigen
Tschechien, in dem er aufgewachsen ist. [...]

Meine Mutter muB weiter. Fir jeden Patienten|(,
jede Patientin) hat sie ein bestimmtes Zeit-Bud-
get: manchmal 15, manchmal auch 45 Minuten - Jje
nach Pflegeaufwand. Meine Mutter wirkt nachdenk-
lich. ,,Er lebt gerade richtig so in der Vergangen-
heit und erzahlt ganz, ganz viel von friher, was
gewesen ist. Er fihlt sich jetzt total allein, im
Stich??3 gelassen von allen und jedem.*

Meine Mutter ist eine professionelle Helferin.
Das merke ich daran, daB sie schwere Gedanken, et-
wa an Herrn Maierl, nur kurz bei sich tragt - auch,
weil sie kurz darauf vor der nachsten Haustur
steht, sich dem nachsten Menschen widmen will und
mubd .

Wir betreten mit leisen Schritten eine kleine
Wohnung. Es ist jetzt kurz vor acht. Der Aadltere
Herr, der hier wohnt, schlaft noch. ,So, zuerst
muBl ich immer sein Frihstick richten. Als wir uns
kennenlernten und er mir so sagte, (was) was wir
machen sollen - nicht? -, hat er mir das alles
aufgemalt, richtig schoén: Ja, wieviel Loffel (im)
[vom] Kaffee in diese Thermoskanne [kommen], (wo
das Wasser) bis wohin ich das [Wasser] auffiillen
soll, wo am Tisch was zu stehen hat. Das war echt

witzig. Aber das hat er bei jedem gemacht, weil:
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Also alle milssen es gleich machen. [Das] hat alles
seine genaue Reihenfolge.“

Sie bewegt sich =zielstrebig durch die kleine
gekachelte Kiuche, richtet Butter, Kase, Brot und
Kaffee auf einem Tablett an und tragt es zum EB-
tisch in die Stube. ,Guten Morgen! Hm?“ - ,Guten

| ¢

Morgen - ,,Sind Sie wach? So. Alles gut? Schwin-
del!*

Der Herr im gestreiften Schlafanzug schaut mit
noch halb geschlossenen Augen um sich. Solange er
seine HOrgerate nicht drin hat, kommuniziert meine
Mutter mit ihm {iber Handzeichen. Daumen hoch, Dau-
men runter. Nach einer kurzen Aufwachphase greift
er zu den HOrgeraten auf seinem Nachttisch. Meine
Mutter sitzt an der Bettkante und wartet geduldig,
bis er sie hoéren kann. Die beiden schmunzeln sich
an: ein vertrautes Morgenritual.

113

,Verstehen Sie mich?*“ - ,Ja.“ - ,Super!’!“ - | Also
los!* - ,Legen wir mal los! Soll ich Thnen fiur die
nachste Woche, wenn Sie ins Krankenhaus gehen, den
Koffer richten?“ - ,Wenn Sie das wollen, ja.*“ - ,Was
ist das?“ - ,Unterhosen.“ — [Das] sind aber nicht
mehr so gerade die schénsten.® ,Die waren eine
Zeit lang auRer Dienst, weil der Gummi kaputt war,

und da habe ich zwei Wochen dran gearbeitet, bis

ich('s) [den] Gummi drin (habe) [hatte].®“ - ,,[Sie
haben] sich selber wieder einen Gummi hineinge-
macht!“ [...]

17) super (lat.): oberhalb, hervorragend
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Weiter geht's! Ein dlteres Ehepaar auf einem
entlegenen Bauernhof wartet bereits. Es ist 8.30
Uhr. ,,[Jetzt] fahren wir zum nachsten schonen
Hof.®“ [...] Wir kommen auf einer Anhdhe zwischen
weiten Feldern an einem Gehdoft an. Rundherum weit
und breit nur Felder, Wiesen und Walder! Auf Hofen
wie diesem hat meine Mutter viele einsame Menschen
erlebt. Sie hat Menschen sterben sehen, die sie
teilweise 10, 15 Jahre mehrmals pro'® Woche be-
sucht hat.

Vor dem Eingang zum Wohnbereich auf dem abge-
legenen Hof kreisen die Katzen meiner Mutter beim
Aussteigen aus dem Auto um ihre Beine. Wir betre-
ten das Haus. ,,GriB'? Gott!®“ - ,Sie liegen wieder in
Threm Stuhl! Ist das bequem so? Darf ich Sie mal

13

ein biBchen hochnehmen?“ - ,,Ja.“ - ,,[...] Da mussen

Sie aufpassen, daR Sie nicht mal hier aus dem
Stuhl herausfallen. [...] Wir sehen uns am Montag
wieder.“ - ,Ja.“ - ,Ja?“

Wieder waren wir wieder kaum 15 Minuten wirk-
lich da. Dennoch sind alle glicklich. Meine Mutter
schafft es irgendwie, ihr Gegenliber nie splren zu
lassen, dab sie auch auf die Uhr schauen muB. Sie
kann ihren Zeitdruck gut wverstecken.

,Das 1ist natirlich eine absolute Einsamkeit,

wenn du auf so einem Gehdft lebst. Die haben ziem-

18) pro (lateinisch): fir, je
19) Mbge Gott Sie griBen: sich TIhrer annehmen,
sich um Sie kimmern!
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lich viel Vieh gehabt, Milchwirtschaft, Schweine,
so das. [Sie haben] nur geschafft, nur geschafft,
nur geschafft. Die sind nicht verwdohnt, die Leute,
weiBt du? Die sind richtig hart im Nehmen.*“ Ambu-
lante Pflegedienste ersetzen ein Stick weit auch
das, was friher die GroRfamilie geleistet hat, als
sich die jingeren um die adlteren Familienmitglie-
der gekimmert haben. Das hat sich alles verandert.
Die Kinder ziehen in die Stadte oder sind beruf-
lich stark eingespannt.

Meine Mutter ist erst 60. Wir haben noch nie
darliber gesprochen, wie sie sich eigentlich ihr
eigenes Altwerden vorstellt, was 1st, wenn sie
einmal gepflegt werden muB. ,Mir ware es auch lie-
ber, es wirde jemand Externes?’ machen, weil: Ich
glaube schon, daR das schwierig ist, weil man sich
eh!? schon schwertut?!, Hilfe annehmen zu miissen.
Man will ja eigentlich niemanden belasten oder
[jemandem] zur Last?? fallen.®“ [...]

,Verbandswechsel oder so etwas, das lauft??
Uber die Krankenkasse. Da kriegen®! wir (vom) wvom
Hausarzt einen Verordnungsschein, (wo) [auf dem]
(drauf) steht, was wir zu machen haben - Sprit-
zen, Verbande, Strimpfe anziehen oder solche Sa-

chen halt -, und das wird dann bei der Krankenkasse

20) jemand von auBerhalb, keiner von der Familie

21) Womit man sich schwertut, das fallt einem nicht
leicht.

22) Wem man zur Last fallt, den belastet man.

23) Das wird iUber die Krankenkasse abgerechnet.
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eingereicht, und dann schickt die uns eine Geneh-
migung — oder auch nicht??. Und so Sachen wie Wa-
schen, Anziehen, Frithstiickrichten, das zahlen die
Leute vom Pflegegeld bzw. von der Pflegekasse wird
das gezahlt.®

Was eine Krankenschwester wie meine Mutter
prol'® Patientenbesuch verdient, ist schwer auszu-
rechnen. Am Ende des Monats ist es wenig Geld ge-
messen am Aufwand. Immer weniger Menschen wollen
deshalb in Pflegeberufen arbeiten. [...]

,Hallo, Frau Kratzer! Ich bin's, die Christia-
ne, und ich bringe heute mal meinen Sohn mit.*“ -
,Hey, das ist ja schdén, dal ich den auch mal ken-
nenlerne.®

,Hallo! Ich schaue heute (die) [mei-

ner] Mutter mal beim Arbeiten zu.“ - ,Hey, ja! Sie

sind dann [der] Nachfolger.“ ,Nein, nein!'*
LNicht?“ - ,Nein, nein. Ich schaue nur zu.“ - ,Ja?“ -
s,Ja.“ - ,Das gefallt Ihnen nicht, gell??> Sie

mdéchten mehr verdienen.*

Frau Kratzer sitzt am ERtisch ihrer kleinen Ki-
che. Meine Mutter nimmt ein elektrisches Blut-
druck-MeBgerat und legt es der alten Dame um ihren
Oberarm. ,Optimal, Frau Kratzer!®“ - ,Ja, ja.*“ -
,3choén. Gut, wir gehen weiter.“ - ,Ja.®“ - ,Tschiis®!“ -
,Tschis!*“

Es ist mittlerweile?® kurz vor Mittag und damit
24) wenn etwas, das der Hausarzt verordnet hat,

nicht als medizinisch notwendig anerkannt wird

25) ,,Gell?*“ (siddeutsch): ,Nicht wahr?‘“
26) mittlerweile: mit der Zeit, inzwischen
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auch kurz vor Ende der Frihschicht?’. Die letzte

Patientin auf der Tour [ist] Frau 2Zirn. Zu ihr
geht meine Mutter schon seit mehr als 10 Jahren.
Sie freut sich Jjedes Mal darauf, sie wiederzuse-
hen. Wir betreten die Wohnung und stehen direkt in
der warmen Kliche. Frau Zurn sitzt auf der Ablage-
flache ihres Rollators. Schnell dreht sie ihren
,fahrbaren Untersatz“ in unsere(r) Richtung. [...]

Die beiden Frauen wirken vertraut. Es ist schon,
zu sehen, mit welcher Warme meine Mutter mit ihren
Patienten umgeht.

,3ie sehen aber gut aus, Frau Zirn!“ - ,Danke
schoén! Ich habe mich ja auch gewaschen.®“ - ,Gut!® -
»,ESs 1st nicht jeden Tag gleich. Man hat auch Mo-
[in denen] man auch

mente, (wo) (um) deprimiert

ist.* - ,Das glaube ich Thnen.“ - ,Und wenn jemand
kommt, dann schwdtze?® ich zu wviel. Wissen Sie,
wenn den ganzen Tag niemand kommt: Sie kdnnen
nicht reden, oder es gibt [Ihnen] doch niemand Ant-
wort. Und dann, wenn Jjemand kommt, dann schwatzt
man zu viel und 1laBt den (nadchsten) [andern] nicht
zu Wort kommen, und das ist ein ganz groBes Minus.“

LEmpfinden Sie das so?“ - ,Ja, wenn die Leute
fort sind, denke ich oft wieder: Jetzt hast wieder
bloB du geschwdtzt. Verstehen Sie?“ - ,Aber es muB

| ¢

doch hinaus

27) Die Spatschicht und die Nachtschicht machen
andere Krankenschwestern und Pflegerinnen.
28) schwatzen (siddeutsch): daher|reden
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Es sind Momente wie diese: Da verstehe ich, was
die GroBe am Pflegeberuf ist, dal man anderen Men-
schen nicht nur hilft, sondern ihnen auch Zeit
schenkt, ungeteilte Aufmerksamkeit. Manchmal kommt
es auf mehr nicht an. ,,Danke schén. Sie, das tut
mir auch gut.“

Es ist kurz vor Dienstende. Seit mehr als 5
Stunden sind wir unterwegs und haben rund ein Dut-
zend Menschen =zu Hause Dbesucht. Meine Mutter
strahlt in diesem Moment, aber nicht, weil jetzt
die Arbeit vorbei ist. [...]

[Sie horten] ,Meine Mutter, die Gemeinde-Kran-
kenschwester: ambulante Pflege auf dem Land“ von

Jonas Weyrosta, Deutschlandfunk Kultur?®, 2022.

November 2022, 19.30 - 20.00 Uhr

Deutschlandfunk Kultur: Zeitfragen???: das®! Fea-
ture??. [...] ,Die ,politische Korrektheit® gehort
auf den Millhaufen der Geschichte!®“ Die Humboldt-
Universitdt Berlin streicht3® [Anfang Juli] den
Vortrag der Wissenschaftlerin Marie Luise Voll-
brecht, die iUber die biologische Zweigeschlecht-

lichkeit3! sprechen wollte.3? [...]

29) Da gesendet: Sonntag, 17. Juli '22, 12.30 Uhr.

30) streichen, i, i: nicht statt|finden lassen, aus
dem Programm heraus|nehmen (i), a, o

31) im Gegensatz =zur gesellschaftlichen Mehrge-
schlechtlichkeit, die manche fordern

32) Nach Protesten gegen die Streichung ihres Vor-
trags hat sie ihn dann doch noch halten diirfen.
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[Sie horen] ,,Die Mantel des Schweigens® [...]
von Lydia Jakobi und Tobias Barth. [...] ,,So lan-
ge, wie es Menschen gibt, die sprechen, schreiben,
sich &duBern, gibt es eben auch andere, die das
kontrollieren wollen.“ Nikola RoBbach lehrt Lite-
raturwissenschaft an der Uni[versitat] Kassel. Ei-
ner ihrer Forschungsschwerpunkte [ist], wie
Schrift und Sprache normiert und kontrolliert wer-
den. Damit meint RoRbach nicht nur staatliche Zen-
sur, sondern [auch] die subtileren3?® Formen, die
vielen Graustufen des Loschens und Selektierens.
[...]

Nikola RoBbach beschaftigt sich vor allem mit
der frihen Neuzeit, [...] der Zeit der Reformation
oder der Aufklarung. [...] ,,Also man sagt z. B., daB
bereits die Entwicklung der Schriftsprache so eine
Art Zensurschub3? gegeben hat: Sobald man etwas
schriftlich fixieren und damit natiirlich auch, ja,
lidnger tradieren®® konnte, wurde es wichtiger, das
auch einzuschranken.“ [...]

Zensur als Instrument der Herrschenden: den
Gegner besiegen, indem man ihn nicht zu Wort kommen
laRt, die freie MeinungsauBerung verhindert, das
Gesprochene und Geschriebene kontrolliert. Im alten
Rom schon ging das bis hin zur sogenannten ,,Damna-
tio3® memoriae“: ein Begriff, der die Tilgung des
33) subtilis (lat.): fein, genau unterscheidend
34) Wo es einen Schub gibt, geht es voran.

35) tradere (lat.): weiter|geben (i), a, e
36) damnare (lat.): verurteilen, miBbilligen
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Andenkens an eine Person (meint) [bezeichnet]. [...]

»Es ist so, daB wir in der Aufklarung erste Ge-
genbewegungen haben gegen Zensur, also Kampfe fur
Pressefreiheit. Die Englander sind da glatte3? 100
Jahre friher dran als die Deutschen. Bei uns kann
man das erst in das letzte Drittel des 18. Jahr-
hunderts tun, daB wirklich flr Pressefreiheit ge-
kdmpft wurde. Es ist aber so, daB das trotzdem
noch lédngst3® nicht alle wollten.

Also, das ist ja etwas, was wir heute kaum mehr
nachvollziehen3? koénnen, daB Zensur gar kein ne-
gativer Begriff war. Zensur bedeutete Sicherheit,
Ordnung und Geregeltheit, und Frieden: So wurde es
von den Herrschenden gesagt, und so wurde es tat-
sachlich auch von den Untertanen sehr haufig liber-
nommen, auch von der ,Intelligenzia‘®. Es gab nur
ganz wenige Aufklarer =z. B., die fir komplette
Zensurfreiheit waren. Also Lessing gehort dazu,
und ansonsten waren auch die Aufklarer absolut da-

113

fir, daB man das BO6se zensieren mubl.“ Die Herab-

wirdigung und Diffamierung?' des anderen gehort
dazu, die moralische Uberhdhung der eigenen Posi-

tion, das Argumentieren mit dem edleren Zweck, der

37) betont, daB das sehr wviel ist, z. B. ,,In einem
Monat habe ich glatte 3 Kilo abgenommen!*

38) noch langst nicht: bei weitem nicht

39) nach|vollziehen, o, o: gedanklich iibernehmen

40) intelligencija (russisch): die gesellschaftli-
che Schicht der geistig Schaffenden

41) jemanden diffamieren: Schlechtes von ihm be-
haupten (fama, lat.: der gute Ruf)
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AusschluB?? des anderen. [...]

Zu den tragischen Entwicklungen deutscher Ge-
schichte gehdrt, daB nach der Katastrophe der Na-
ziherrschaft ausgerechnet?’ einige derer, die von
Ausgrenzung?? und Gesinnungsterror betroffen wa-
ren, nun selbst beteiligt waren [...] an Zensur.
,Unsere Deutsche Demokratische Republik ist ein
sauberer Staat. In ihr gibt es unverriickbar[e] MaR-
stdbe der Ethik und Moral fir Anstand und gute
Sitte[n].“ Erich Honecker hatte wadhrend der NS-
Diktatur 9 1/2 Jahre im Zuchthaus?® gesessen, 1965
ist er der Hauptankldger beim sogenannten Kahl-
schlagsplenum®® des Zentralkomitees der SED?’. Es
richtet sich gegen Schriftsteller, Filmemacher und
Kinstler, deren Werke als unliebsam und schadlich
flir die Parteilinie eingestuft werden.

»,otefan Heym gehdrt auch zu den standigen nega-
tiven Kritikern der Verhaltnisse in der Deutschen
offensichtlich

Demokratischen Republik. Er ist

nicht Dbereit, Ratschldage, die mehrfach gegeben

worden sind, zu beachten. Er benutzt sein Auftre-
ten in Westdeutschland zur Propagierung seines

Romans ,[Der] Tag X‘, der wegen einer falschen Dar-

42) jemanden aus|schlieRBen: ihn nicht in der eige-
nen Gruppe als zugehdrig akzeptieren

43) ausgerechnet: gerade

44) jemanden aus|grenzen: ihn mit aller Schérfe
ausschlieBlen®?, als nicht zugehdrig behandeln

45) in scharferer Haft als in einem Gefadngnis

46) das Plenum: die Vollversammlung

47) Die Sozialistische Einheitspartei Deutschlands
war die kommunistische Partei in der DDR.
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stellung der Ereignisse des 17. Juni 195348 von
den zustadndigen Stellen nicht zugelassen?’ werden
konnte. Er schreibt Artikel fir im Westen erschei-
nende Zeitungen und Zeitschriften, in denen er das
Leben in der Sowjetunion und in der Deutschen De-
mokratischen Republik falsch darstellt.®

Schriftsteller (und Schriftstellerinnen) wie
Stefan Heym und Christa Wolf werden gemaBregelt?®?,
Filme wie ,,Spur der Steine® mit Manfred Krug oder
JKarla“ von Ulrich Plenzdorf verboten. ,Keiner tut
gern (tun), was er tun darf; was verboten ist, das
macht uns gerade scharf!®“ (Wolf Biermann, 1965)

Die Zensur findet 1t.°! Verfassung der DDR
nicht statt, die Meinungsfreiheit ist offiziell
vom Staat geschiitzt. Tatsdchlich aber operiert das
System mit Druckgenehmigungsverfahren und Auf-
trittsverboten. [...]

Bis weit in die '80er Jahre hinein herrscht in
den konservativen Milieus 1in der Bundesrepublik
[Deutschland]

eine Abwehrhaltung gegenitber Li-

teratur und Kunst, die links vom Kulturbegriff

48) Am 16. 6. hatten in der DDR Arbeiter angefan-
gen zu streiken. Vgl. Nr. 79 (IX '79), S. 1 - 23;
114, 1 - 13; 138, 36 — 38; 150, (VIII '93), Seite
27, 28 - 30 und 35 - 41!

49) Ein Buch zu drucken bedurfte in der DDR ab Au-
gust 1951 der Genehmigung durch das staatliche
Amt flir Literatur und Verlagswesen.

50) jemanden maBregeln: MaBnahmen gegen ihn er-
greifen, i, i

51) laut... (Dativ): gemal (Datiwv)

52) Bonn war die Hauptstadt der Bundesrepublik.
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der CDU/CSU steht, und es fehlt nicht an Boykott-
versuchen. ,Mit einem fiur Bonner®? Verhdltnisse
ungewdhnlichen Eklat®?® hat gestern eine Ausstel-
lung des politischen Karikaturisten Klaus Staeck
in den Raumen der Parlamentarischen Gesellschaft
in Bonn stattgefunden®, [berichtete] die politi-
sche Korrespondentin des WDR>? Gisela Marx am 31.
Marz 1976.

,Nach Aussagen mehrerer Augenzeugen rissen Ab-
geordnete der CDU/CSU unter lauten Beschimpfungen
feierlichen

wahrend der Eroffnungsveranstaltung

Bilder [und] Plakate von den Wanden, zerfetzten
sie, traten sie mit den FiRen und schrien dabei,
dies sei politische Pornografie, und dies insge-
samt sei ein Schweinestall. Letztlich wurde der
CSU-Landesgruppenchef Richard Stiicklen offenbar
herbeigerufen, und dieser erklarte vor Journali-
sten, diese Ausstellung in der Parlamentarischen
Gesellschaft werde die néachsten 24 Stunden nicht
uberleben.®“ Der Plakatkiunstler Klaus Staeck, be-
kannt durch seine provokanten Collagen zu politi-
schen Themen, hatte ein Foto von Gefangenen der
Pinochet-Diktatur im FuBballstadion wvon Santiago
de Chile auf ein Plakat gedruckt [und] dariber
knallrot auf Schwarz die Uberschrift: ,,Seit Chile

wissen wir genauer, was die CDU von Demokratie

53) eclatere (lat.), éclater (frz.):
plodieren
54) der Westdeutsche Rundfunk

platzen, ex-

_46_



10

15

20

25

hdlt“: eine Anspielung auf ein Zitat des CDU-Ab-
geordneten Bruno Heck, der iUber Pinochets Massen-
gefangnis gesagt hatte: ,Das Leben im Stadion ist
bei sonnigem Wetter recht angenehm.*

Staecks Ausstellung wurde, wie angekiindigt,
noch am gleichen Tag vom Vorstand der Parlamen-
tarischen Gesellschaft geschlossen. Staecks Anwal-
te verklagten den Abgeordneten Jenninger, der das
Plakat

zerrissen hatte, wegen Sachbeschadigung.

Staeck Dbekam Recht, Jenninger muBte eine Ent-
schadigung zahlen. ,Der Heinrich B&1ll hat mal ge-
sagt - bezogen auf meine Arbeiten ,<Satire ist
kein Himbeerwasser‘. Also, das war sehr schdén be-
schrieben, und ich habe es - auch mal gezahlt -

auf 41 Verfahren gebracht, im Laufe (des) meines

Lebens. Ja, ich habe trotzdem noch einigermaRen
ruhig geschlafen, weil ich der Uberzeugung war:
Ich tue etwas Rechtes. [...] Ich hatte dabei immer
ein letztlich ganz gutes Gefithl, doch etwas Not-

wendiges zu tun, nicht bloR Vernunftiges, (aber)
[sondern] etwas Notwendiges zu tun, weil: Die Mei-
nungsfreiheit ist eines der hochsten Giiter, die
die Verfassung (fiir ...) im Artikel 5 Dbesonders
schiitzt. Und dann [habe ich] gesagt: Dann muB man
Gebrauch davon machen, sonst verkimmert auch die-
ses Recht.®“ [...]

Sie horten ein Feature von Lydia Jakobi und To-

bias Barth[, Hans Werner Henze].
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*Ubungsaufgabe zu Nr. 506

Schreiben Sie bitte, was Sie hier horen, auf Blat-
ter A 4 mit weitem Zeilenabstand, indem Sie jede
2. Zeile zum Verbessern frei lassen, schreiben Sie
aufs 1. Blatt Ihren Namen, Ihre Adresse und eine
Fax-Nummer, unter der Sie zu erreichen sind, und
schicken Sie das dann bitte bis Monatsende an die
Redaktion: Ishiyama Shosai, Japan 171-0021 Tokio,
Toshima-Ku, Nishi-Ikebukuro 5-21-6-205.

Innerhalb von zwei Wochen bekommen Sie dann als
Fax Ihre Zensur von 1 - 10 Punkten (10 £ sehr gut)
und den Text, damit Sie selber verbessern, was Sie
geschrieben haben, und sich liberlegen, woher diese
Fehler kommen und was Sie noch iliben miissen.

Was Sie horen, ist eine Zusammenfassung eines
Teils dessen, was Sie letztes Mal in ,Direkt aus
Europa auf deutsch® gehért haben. Wenn Sie Schwie-
rigkeiten haben, hoéren Sie sich das Dbitte noch

einmal an und sehen Sie sich im Beiheft an, wie
die Eigennamen geschrieben werden! Vokabeln schla-
gen Sie bitte in einem Worterbuch nach!
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